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NOTICIAS DEL SECTOR. 

Orona cierra 2010 con un beneficio de 85 millones, un 2,4% más 

que el año anterior El número de empleos creció un 10% y se elevó a 4.080 personas 

BILBAO, 2 ABRIL (EUROPA PRESS) 

El grupo empresarial Orona, perteneciente a la 
Cooperación Mondragon y dedicado al diseño, 
fabricación, comercialización, instalación y 
mantenimiento de ascensores, escaleras 
mecánicas, pasillos y rampas, ha cerrado 2010 con 
un beneficio de 85 millones de euros, un 2,4 por 
ciento más que en 2009, y unas ventas de 528 
millones, un 2,1 por ciento más que en el ejercicio 
precedente. 

Además, según ha informado en un comunicado, las 
inversiones efectuadas a lo largo del citado periodo 
se han elevado a 44,2 millones de euros, y la 
plantilla se sitúa en 4.080 personas, frente a los 
3.719 trabajadores de 2009. 

La compañía ha destacado las cifras, obtenidas a 
pesar del "complicado entorno económico" y que se 
deben a "una austeridad en el gasto, alineada con el 
momento económico, el rigor en la aplicación de 
medidas para lograr mayores eficiencias y la 
apuesta por la innovación, liderazgo estratégico por 
la sostenibilidad y responsabilidad social". 

El director general de la empresa, Javier Mutuberria, 
ha resalatado los 4.080 empleos con los que se 
cierra el ejercicio, un 10 por ciento más sobre la cifra 
de 2009, y que demuestra "el compromiso de crear 
puestos de trabajo de calidad y sostenibles en el 
tiempo". 

También se ha referido a la "apuesta por la 
innovación" realizada desde la compañía, que ha 
invertido un 1,7 por ciento de sus ventas en I+D, 
10 millones durante 2010. "Es la empresa de 
elevación que más invierte en Investigación y 
Desarrollo en España y forma parte del ranking de 
las 20 empresas que más apuestan por la 
innovación", ha añadido. 

Como "referente en innovación" ha recordado el 
proyecto Orona IDeO -innovation city, un "ambicioso 

proyecto que, sin duda, se convertirá en referente 
internacional". 

Según ha explicado, Orona IDeO-innovation city se 
concibe como "el lugar físico" en el que los 
principales participantes en las actividades de 
innovación de Orona "funcionarán de forma 
sinérgica", tanto Orona eic, como Orona Fundazioa, 
Orona G3A, Mondragon Unibertsitatea e Ikerlan-ik4. 

El proyecto conllevará una inversión total de 160 
millones de euros y la creación de 1.000 puestos de 
trabajo de alta cualificación. "En este nuevo espacio 
lograremos imbricar definitivamente al mundo 
académico, científico y empresarial y en ORONA 
creemos que un proyecto orientado a la innovación 
debe ser innovador en sí mismo y por eso Orona 
IDeO pretende ser un espacio de fusión de 
diferentes espacios y un laboratorio donde se 
apliquen tecnologías punteras en sostenibilidad y 
gestión de la energía en los edificios", ha afirmado. 
INTERNACIONALIZACION 

Durante 2010, Orona ha ampliado su red 
internacional tras instalarse en tres nuevos países 
"con grandes oportunidades de crecimiento", 
Irlanda, Holanda y Bélgica, con el objetivo de 
"reforzar su posición de liderazgo en Europa". Los 
ejes "estratégicos" para los próximos cuatro años, 
reflejados en la Visión Estratégica de Orona 2011-
2014 (VEO 2011-2014) se cimentan sobre "cinco 
ejes que guiarán la gestión" de los próximos años, y 
que son la innovación tecnológica, internacional, 
servicio, rentabilidad y la transformación. 

Durante 2010, Orona ha realizado instalaciones de 
escaleras, ascensores y otros productos en el Metro 
de Barcelona, el aeropuerto de Alicante, el 
aeropuerto de Heathow o el Metro de Bilbao. El 
Grupo está integrado por 30 empresas en España, 
Francia, Portugal, Reino Unido, Irlanda, Bélgica y 
Holanda y cuanta con presencia en 92 países. 
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Seis heridos al desplomarse un ascensor en la Conselleria de 

Educación en Alicante  
Cinco guardias civiles y una profesora iban en el elevador y presentarán denuncias al "fallar" los elementos de 

seguridad. 2 abril 2011 

Edificio de Educación en Alicante. JOSE NAVARRO 

P. CERRADA  
Cinco guardias civiles y una profesora de valenciano 
se encuentran de baja tras sufrir un accidente al 
desplomarse casi tres alturas uno de los ascensores 
de la Dirección Territorial de la Conselleria de 
Educación en Alicante. Los afectados tienen la 
intención de presentar denuncias en los juzgados 
porque aseguran que "fallaron los elementos de 
seguridad del ascensor" y el golpe fue tremendo al no 
frenarse el elevador para amortiguar la caída en una 
emergencia de estas características según fuentes 
cercanas al caso. El director territorial de Educación, 
Valero Antonio Alías, señaló ayer que estaba 
pendiente de recibir un informe sobre las causas. 
El accidente se produjo el pasado lunes en la sede de Educación en la calle Carratalá de Alicante. Ocurrió 
sobre las tres de la tarde cuando los cinco guardias civiles se dirigían a un curso de valenciano con la 
profesora contratada para dárselo. Subieron en la planta baja y cuando estaban llegando al segundo piso se 
desplomó el ascensor y cayó hasta el sótano sin activarse los elementos de seguridad. 
El ascensor tiene capacidad para seis plazas y los accidentados tienen problemas en la espalda y en la 
cabeza a causa del impacto. Tras la caída les abrieron la puerta y salieron impactados por el fuerte golpe 
sufrido al chocar el ascensor contra el suelo. Los agentes acudieron a los centros sanitarios que les cubre su 
seguro para ser atendidos y examinados. 
Ante el anuncio de denuncias en los juzgados de los heridos, el director territorial de Educación señaló que 
"están en su derecho". Asimismo, indicó que los ascensores de la Dirección Territorial están al día en cuanto a 
revisiones, y señaló que el elevador que se cayó fue reparado el mismo día del siniestro. "No sé lo que pasó y 
si falló algo", añadió Alías, quien reiteró que está pendiente de que le informen desde los servicios técnicos. 

 

El Príncipe de Asturias inaugura las instalaciones de ThyssenKrupp que 
albergarán 850 puestos de trabajo 
Viernes, 18 de Marzo de 2011 - 16:00 h. MÓSTOLES, 18 (EUROPA PRESS) 

El Príncipe de Asturias, Don Felipe de Borbón, ha 
inaugurado este viernes las nuevas instalaciones de la 
multinacional ThyssenKrupp Elevadores situadas en el 
parque empresarial Móstoles Tecnológico, y en las que 
trabajarán, una vez concluido el proyecto, cerca de 850 
empleados, 100 de ellos de nueva creación. 

Al acto han acudido también el ministro de Industria, 
Turismo y Comercio, Miguel Sebastián; la ministra de 
Ciencia e Innovación, Cristina Garmendia; el ministro 
de Trabajo e Inmigración, Valeriano Gómez; el 
consejero de Hacienda de la Comunidad de Madrid, 
Antonio Beteta; el presidente de ThyssenKrupp AG, el 
doctor Hiesinger, y el alcalde de Móstoles, Esteban 
Parro, entre otras personalidades. 

La comitiva encabezada por Felipe de Borbón ha 
recorrido las nuevas instalaciones de la empresa en 
Móstoles, concretamente el nuevo centro de I+D+i y la 
nueva fábrica de componentes, que forman parte de la 
primera fase de este proyecto que tendrá su 
continuación en un futuro con dos fases más, y que 
ocupa una extensión de unos 60.000 metros 
cuadrados. 
Posteriormente, una vez concluida la visita, el Príncipe 
de Asturias ha procedido a descubrir una placa 

conmemorativa del acto de inauguración oficial de unas 
instalaciones cuya primera piedra fue colocada hace 
escasamente 11 meses por la presidenta de la 
Comunidad de Madrid, Esperanza Aguirre, y donde ya 
trabajan unos 250 empleados que se han trasladado 
desde la actual fábrica de Villaverde. 

INNOVACIÓN, COMPROMISO E 
INTERNACIONALIZACIÓN 

El presidente de ThyssenKrupp Elevadores para el sur 
de Europa, Javier del Pozo, ha sido el encargado de 
tomar la palabra para explicar que en la unidad de 
producción hoy inaugurada se fabricarán unas 15.000 
unidades de elevadores anuales, a la vez que ha 
subrayado la innovación, el compromiso y la 
internacionalización como los "principios" 
fundamentales de la compañía. 

Asimismo, Del Pozo ha recordado que la compañía 
invertirá cerca de 52 millones de euros en su 
implantación en Móstoles, y ha recalcado que la 
decisión de apostar por España para una inversión de 
esta magnitud obedece a que el grupo "no basa sus 
decisiones estratégicas en el corto plazo" y a que 
tienen "plena confianza" en la "capacidad de competir" 
de España. 
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