
COMUNICADO Nº 6 
 

Parte Social Mesa Negociadora XVI Convenio 
Zardoya Otis y AESA 

 
 

Compañeros/as:  TODOS A LA HUELGA 
 
La  Parte Social de la Mesa Negociadora, con la voluntad de posibilitar un 
acuerdo con la Dirección, ha planteado el día 9 de Abril, una modificación de 
su plataforma (ver acta Nº 6), encontrándonos una vez más con una Dirección 
incapaz de valorar los esfuerzos que hacemos los trabajadores/as en esta 
empresa.  
 
Nuevamente, se nos ha ofrecido una oferta con un recorte de nuestros derechos, 
pretendiendo eliminar apartados del Convenio y una oferta salarial muy inferior 
a las negociadas en Convenios anteriores. 
 
Manifestamos que cualquier intento de recorte por parte de la Dirección, va a 
ser respondido, por los trabajadores/as con la contundencia y legalidad 
necesaria. De igual forma, la Parte Social estará vigilante y denunciara si la 
Dirección pretende vulnerar el legítimo derecho de Huelga presentado por la 
Parte Social.  
 
Os llamamos a participar en la Huelga convocada los días 21-22-23-24-25-26-
27-28-29-30 de Abril y 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 de Mayo, de 0 a 24 horas. Y os 
pedimos que estéis  vigilantes para que el derecho de Huelga se cumpla. 
 
Por un Convenio Digno       No al recorte de nuestros derechos 

 
 

TODOS A LA HUELGA 
 
 
 
 
 

Madrid a 10 de Abril de 2008 
 

  



Parte Social Mesa Negociadora XVI Convenio 
Zardoya Otis y AESA 

 
�
�
�������	��
	����
�	��������
����
	��	
��	�����
���
�����
��������
�	���	�	��	�������
��	��
	���
��
�
���
����
������
����
�	
���	������
�	���	�	���	����
���	���
��������
��	
������

��	���	������
��
��
�
���  	���!� �
� "�
���� 
	���
��	� �	�� �	�� ��
���	�� �
� ��� �
���
�
�	
���	����
��#$%� 	��
��	� 	�

���	���
�&���	���'������(�����(���
����
��	
�������
�
������ ����	
	��� ��
	���)� ��� �
�� �	� �	�� 	������ �� �
�������	��� �	�
	������
� 
�� 
��	� �
� *�
� ��� 
���
��� �
*��
��� ��� �
�����
���� �
�

�
��
�
����	��
�
��
����
��
�
���
�	
����+��
����
,
�������
��
�

	��
�� 	���!��
�"�
�����
�
�������������
��������������)����
	������
����
����	����

	�	

�
��
�
�

�	� �� ��� "�
���� 
�� ��� ���-
��	� ./�.�� 0����!�� ��	�-�
� *�
�
�����1��	�
�� �
� ��� ������ 	� ��������� 
���
��� �
��� ��������	�� �����
�
������������1	��*�!��
���-���*�
��
��������	��"�
���������
��
��2
���
3

�
�	�4
��52�3�46�7�8��
�
����
���	��1
���
��
��

�	��*�
�
������
�����
	���
������������
�����
�
���������
�

�	��
�"�
������
���
�
��
���
�������
�4��(��	������
4��	�������	��
��������	�����
�1��
�	���	�������	��
�����
�����
�

�	�
9�����
������
�
 	����
�	�����
��
��	��
�*�
������	��
�
��	������
��	���
���
����

����
���	��

���	���
������1	��
	����
:��
�	���� 	���!��
�"�
����
5����
��	
�����
�����
����
�	
���	��6������*�
��	�
������
������
	�	��������
��
����
��	���
�

 


